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Expediente: 24/24-2025/JL-I
CEDULA DE NOTIFICACION POR EDICTOS

Jorge Adalberto Palmeros Palafox

En el expediente laboral nimero 24/24-2025/JL-l, relativo al Procedimiento Ordinario,
promovido por la ciudadana Yuliana Vicencio Sarao en contra de Comercializadora de Insumos
Domen S.A. de C.V,, Arquitecto Jorge Adalberto Palmeros Palafox, quien resulte responsable
de la fuente de trabajo denominado Mi Viejo Molino, Ariadne Guadalupe Castro Martin y Ermilo
José Cervera Dogre; con fecha 03 de octubre de 2025, se dicté un proveido que en su parte
conducente dice:

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche,
Campeche; 03 de octubre de 2025.

Vistos: 1) Con el estado procesal que guardan los presentes autos; con el oficio
049001/400'100/562-Lab/2025, de fecha 20 de junio de 2025, firmado por la apoderada legal del
IMSS; con los oficios 432/SHA/SJ/DP/2025 y SHA/ST/PM-432BIS/2025, suscritos por el Secretario
del H. Ayuntamiento de Campeche; con el oficio SEGOB/DRPPyC/CAMP/2728/2025, de fecha 24
de junio de 2025, signado por el Subdirector del Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del
Estado de Campeche; con los oficios 25712/2025 y 25713/2025, ambos de fecha 09 de julio de 2025,
remitidos por la Secretaria del Juzgado Primero de Distrito en el Estado; con el oficio numero
INE/JLICAMP/VRFE/DEP/2619/08-07-2025, de data 08 de julio de 2025, signado por el Vocal del
Registro Federal de Electores; con los oficios 28946/2025 y 28947/2025, los dos de fecha 30 de julio
de 2025, suscritos por la Secretaria del Juzgado Primero de Distrito en el Estado; con el escrito de
fecha 29 de septiembre de 2025 (asi como su documentacién adjunta), signado por el ciudadano
Ermilo José Cervera Dogre; con los oficios 34091/2025 y 34093/2025, ambos de fecha 12 de
septiembre de 2025, firmados por el Secretario del Juzgado Primero de Distrito en el Estado. En
consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Se ordena Emplazamiento de la ciudadana Ariadne Guadalupe Castro Martin via
Exhorto.

Toda vez que el Instituto Nacional Electoral, por conducto del Vocal del Registro Federal de Electores
proporciond a esta autoridad laboral el domicilio de la demandada Ariadne Guadalupe Castro Martin;
por tanto, en cumplimiento a lo establecido en el inciso b) del ordinal 871, asi como en el primer
parrafo del numeral 873-A, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor; se ordena emplazar a:

e Ariadne Guadalupe Castro Martin.

Demandada que tiene su domicilio en: calle 27 por 10 y 10-B, numero 230, Fraccionamiento
Vergel | SN Antigua Kaua C.P. 97173, Mérida, Yucatan

Debiendo notificarles el presente proveido, asi como el de fecha 14 de abril de 2025,
corriéndole traslado con las copias del escrito de demanda.
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-Prevenciones a la parte demandada-

En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se exhorta a la parte
demandada para que, dentro del plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente habil
en que surta efectos el emplazamiento, de contestaciéon a la demanda interpuesta en su contra,
ofrezca las pruebas que considere, o bien plantee la reconvencion, de lo contrario se le previene que
se tendran por admitidas las peticiones de la parte actora, asi como por perdido su derecho a

ofrecer pruebas y en su caso a formular reconvencion.

De igual forma, con fundamento en la segunda parte del parrafo primero del articulo 873-A, en
relacion con el primer parrafo del numeral 739, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se le

hace saber a la parte demandada, que al presentar su respectivo escrito de contestacion de

demanda, deberén sefalar domicilio para oir y recibir notificaciones, en esta Ciudad Capital de San

Francisco de Campeche., Campeche, de lo contrario las subsecuentes notificaciones personales se
le hara por medio de boletin, estrados o buzén, segun proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo

en vigor.

Asi mismo, se le informa a la parte demandada que, al presentar su escrito de contestacion, deberan
determinar un correo electronico para la asignacion del buzén electrénico, de conformidad con el
parrafo cuarto del articulo 739, en relacion con el décimo primer parrafo del ordinal 873-A, ambos de

la Ley Federal del Trabajo en vigor.

Finalmente, en atencién al tercer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor,
se le hace saber a la parte demandada que, en caso de no objetar las pruebas ofrecidas por la parte
actora, al momento de dar contestacién a la demanda interpuesta en su contra, se tendra por perdido
su derecho de objetar las pruebas de su contra parte.

-Se gira exhorto al Estado de Yucatan-
Toda vez que el domicilio proporcionado para emplazar a la parte demandada se encuentra fuera
de la jurisdiccion de este Juzgado Laboral, con fundamento en el articulo 753 de la Ley Federal del
Trabajo en vigor, se ordena girar atento exhorto a la Secretaria General de Acuerdos del Tribunal

Superior de Justicia del Estado de Yucatan, con domicilio en Avenida Jacinto Canek por calle 90,

colonia Inaldmbrica no. 605, Mérida, Yucatén, C.P. 97069: y comisione al Actuario y/o Notificador

adscrito al Juzgado Laboral en turno, para emplazar a:

e Ariadne Guadalupe Castro Martin.

Demandada que tiene su domicilio en: calle 27 por 10 y 10-B, numero 230, Fraccionamiento
Vergel || SN Antigua Kaua C.P. 97173, Mérida, Yucatan.

Debiendo notificarle el presente proveido, asi como el de fecha 14 de abril de 2025, corriéndole

traslado con las copias del escrito de demanda.
-Para la Autoridad Exhortada-
De conformidad con el segundo parrafo del articulo 753 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se

solicita a la autoridad exhortada, se sirvan acusar de recibo el presente exhorto, mediante el correo

electrénico institucional de este Juzgado Laboral, el cual es
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jlaboralidto@poderjudicialcampeche.gob.mx., correo que se le proporciona Unicamente para tener

comunicacion entre ambas instituciones, mediante el intercambio de documentacion oficial
correspondiente a las mismas —oficios-, por lo que en esos términos se le solicita se sirva a
sefialarnos un correo electronico oficial para que en lo futuro le sean enviados nuestros oficios de

manera directa y certera.

Se otorga a la autoridad exhortada plena jurisdiccion a efecto de que puedan acordar cualquier
promocion, para la debida tramitacion de dicho exhorto. También se le solicita que una vez practicada

la encomienda dada, tenga a bien devolver el exhorto a su lugar de origen con las inserciones

necesarias para tales efectos.

Se le informa a la autoridad exhortada que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 758 de
la Ley Federal del Trabajo, reformada el primero de mayo de dos mil diecinueve, cuenta con el
termino de 05 dias habiles para la diligencia del presente exhorto.

Se proporciona a la autoridad exhortada el domicilio de nuestras oficinas, el cual se ubica en
Avenida Patricio Trueba de Régil, Nimero 236. Colonia San Rafael, Codigo Postal 24090, San
Francisco de Campeche, Campeche, asi como el nimero telefénico del Poder Judicial del Estado
de Campeche -(01) 98181-3-06-64- y la correspondiente extension 1246, de este Juzgado Laboral

exhortante, para efectos de establecer comunicacién, asi como para la remision del acuse de recibo
del presente exhorto y demas constancias.

SEGUNDO: Informes de las autoridades.
Se tienen por recepcionados lo informes de las autoridades, mismos en los que hacen del
conocimiento a esta autoridad, respecto del demandado Jorge Adalberto Palmeros Palafox, lo

siguiente:

e IMSS: “para realizar una mejor busqueda es necesario adjuntar datos mas precisos” (sic)

* H. Ayuntamiento de Campeche: “no se cuenta con registro de domicilio de la persona
antes citada” (sic)

* INFONAVIT: “no se encontré registro de domicilio a nombre de (...)" (sic)

¢ INE: “Por otra parte, comunico a usted que después de haber efectuado una revisién en
el Padron Electoral, no se encontré inscrito al C. Jorge Adalberto Palmeros Palafox” (sic)

TERCERO: Se Ordena Emplazamiento por Edictos.

En razén de lo sefalado en el punto anterior, es evidente que no se cuenta con domicilio para
emplazar al demandado Jorge Adalberto Palmeros Palafox pese al haber realizado y agotado este
Juzgado Laboral, todas las gestiones necesarias para la obtencion del domicilio en el cual pueda ser
emplazado el demandado antes citado; en consecuencia, con fundamento en el tercer, cuarto y
quinto parrafo del ordinal 712, de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se ordena el emplazamiento
a juicio mediante Edictos, los cuales seran publicados dos veces, en un lapso de tres dias entre
uno y otro, del presente acuerdo y el de fecha 14 de abril de 2025 respecto al demandado Jorge
Adalberto Palmeros Palafox, mismos que seran publicados en el Periédico Oficial del Estado de

Campeche y en la Pagina Electrénica Oficial del Poder Judicial del Estado de Campeche,
especificamente en el micrositio de este Juzgado Laboral.
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CUARTO: Se gira oficio al Peridédico Oficial del Estado.

Para dar cumplimiento a lo ordenado en el punto anterior, se ordena girar oficio al Director (a) del
Periddico Oficial del Estado, para que, de conformidad con el numeral 712, cuarto parrafo, de la

Ley Federal del Trabajo, realice dicha publicacién dos veces. en un lapso de tres dias entre uno y

otro, dentro de un término gue no sera inferior a quince dias ni excedera de sesenta dias, apercibida

de que, en caso de incumplimiento, se aplicara una multas de 50 veces la Unidad de Medida y
Actualizacion (UMA), correspondiente a la cantidad de $108.57 (son: ciento ocho pesos 57/100
M.N.), que multiplicada por cincuenta resulta un importe total de $5428.5 (son: cinco mil
cuatrocientos veintiocho pesos 5/100 M.N.), de conformidad con el articulo 731, fraccién |, de la Ley
Federal del Trabajo.

QUINTO: Sentencia constitucional.

Se tiene por recepcionada la sentencia dictada en el juicio de amparo indirecto369/2025, a través de
la cual, en su punto resolutivo, SOBRESEE. Aunado a que, con fecha 30 de julio de 2025, causd

ejecutoria y se ordend su archivo.

SEXTO: Personalidad juridica de la parte demandada.

a) Ermilo José Cervera Dogre.
En atencion al Pasaporte numero 15599522 emitido por la Secretaria de Relaciones Exteriores; con
fundamento en el primer parrafo del articulo 692, en relacién con el ordinal 689, de la Ley Federal
del Trabajo en vigor, este Secretario de Instruccién reconoce la personalidad juridica del ciudadano
Ermilo José Cervera Dogre como parte demandada en este asunto laboral, al haber comparecido
ejerciendo un derecho propio, por considerar que el resultado final de esta causa laboral puede

afectar su esfera juridica.

b) Apoderados de la parte demandada.
De la revision de la documentacion con la que el ciudadano Ermilo José Cervera Dogre pretende
nombrar a los licenciados Carlos Simoén Suarez Lire, Ruth Cecilia Cime Aban, Carlos Antonio Ayala
Chale, Alvaro Ezequiel de los Santos Méndez y Jorge Carlo Argaez Diaz como sus apoderados
legales, se advierte la exhibicion de la carta poder de fecha 29 de septiembre de 2025, otorgada por
el demandado, sin embargo, la misma no cuenta con los requisitos establecidos en la fraccion |, del
numeral 692, de la Ley Federal del Trabajo, toda vez que, si bien es cierto se sefiala la firma de dos
testigos, pero Unicamente se puede observar la firma de éstos, mas no su nombre completo, como

se observa a continuacion.

reconozcan firmas y documentos, redarguyan de falsos a los qua so presenten por la contraria,

Por tanto, no es posible reconocer la personalidad de los licenciados Carlos Simén Suérez Lire, Ruth
Cecilia Cime Aban, Carlos Antonio Ayala Chale, Alvaro Ezequiel de los Santos Méndez y Jorge Carlo
Argaez Diaz como apoderados juridicos de la parte demandada.
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No obstante, con fundamento en el numeral 685 Bis, en relacion con el 735, ambos de la Ley Federal

del Trabajo, se le otorga a la parte demandada el término de 3 dias habiles, contados a partir de

que surta efectos la notificacion del presente proveido, a efecto de que exhiba Carta Poder
debidamente requisitada, para que esta autoridad esté en aptitud de reconocer personalidad a sus
apoderados.

SEPTIMO: Domicilio para notificaciones personales de la parte demandada.
La parte demandada sefial6 como domicilio para oir y recibir notificaciones, el ubicado en andador
Palmas, numero 29 esquina por Ciruelos, FOVISSSTE Belén, de esta ciudad de San Francisco de

Campeche, Campeche; por lo que, en términos del numeral 739, de la Ley Federal del Trabajo en
vigor, se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

OCTAVO: Asignacion de buzén electronico a la parte demandada.

En razédn de que la parte demandada proporcioné un correo electrénico para la asignacion de buzén
electrénico, sefialando que era su voluntad recibir por dicho medio sus notificaciones; de conformidad
con lo establecido en el décimo primer parrafo del articulo 873-A de la Ley Federal del Trabajo en

vigor, asignese buzén electronico a la parte demandada mediante el correo
suarezlire@gmail.com, a efecto de que pueda consultar el presente expediente de forma

electrénica y reciba notificaciones por dicha via en términos del ordinal 745 Ter de la Ley Laboral en

comento.
-Medidas por la asignacion del buzén electrénico-

Se le hace saber al demandado, que debera estar atento de la documentacion que reciba en el
respectivo correo electrénico que proporcion6 a este Juzgado, ya que por ese medio se le enviara
su nombre de usuario y clave de acceso correspondiente, para que pueda ingresar debidamente a
su buzén electrénico.

De igual forma, se le comunica al demandado, que ademas de la bandeja de entrada de su

respectivo correo electrénico, debera revisar la_bandeja de correo no deseado o bandeja de spam.

Por uitimo, se le informa al demandado que, si presenta alguna duda o problema respecto del buzén
electronico, puede comunicarse con nosotros, ya sea apersonandose a nuestras instalaciones que
se ubican en Avenida Patricio Trueba y de Regil. No. 236, San Rafael, con Cédigo Postal 24090, de
esta Ciudad Capital de San Francisco de Campeche. Campeche, para mayor informacion o bien
llamando al numero telefénico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64- marcando el
nimero de extension 1246, correspondiente al Juzgado Laboral antes mencionado.

NOVENO: Admision de contestacion de demanda, defensas y excepciones.

En términos del ordinal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de
contestacién de demanda del ciudadano ERMILO JOSE CERVERA DOGRE -parte demandada al
haber cumplido con los requisitos legales para su debida tramitacion ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones realizadas por la -parte demandada-, éstas no se enuncian en el

presente acuerdo en razén de que consta en su respectivo escrito de contestacién de demanda, el
cual integra este expediente.
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Se toma nota de las objeciones realizadas por la -parte demandada-, mismas que no se plasman
en el presente acuerdo por encontrarse insertas en su respectivo escrito de contestacion de
demanda, el cual forma parte de este expediente laboral.

Asimismo, se hacen constar las excepciones y defensas realizadas por el ciudadano Ermilo José

Cervera Dogre -parte demandada-, siendo éstas las que a continuacién se enuncian:

Falta de accién y de derecho.
Falsedad de los hechos de la demanda.

w

Improcedencia de las acciones intentadas, en virtud de la inexistencia de la relacién de
trabajo.

Improcedencia de lo reclamado.

Inexistencia de la relacién de trabajo.

Oscuridad y defecto legal en el planteamiento de la demanda.
Cualquier otra excepcion que se desprenda de la contestacion.

® N o o s

La de prescripcion.

Excepciones y Defensas que seran valoradas y estudiadas en su momento procesal oportuno.

Con fundamento en el numeral 893 y con relacién en los parrafos primero, tercero y octavo del
ordinal 873-A ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se recepcionan las pruebas ofrecidas
por la parte demandada, para demostrar los aspectos que preciso en su escrito de contestacion de
demanda, las cuales no se plasman en este proveido por encontrarse insertos en dicho documento,
el cual forma parte de este expediente.

Para mayor claridad de cuales son las pruebas que ofrecié la -parte demandada-, este Juzgado
Laboral hace una relacion sucinta de ellas:

La instrumental publica.
Presunciones legales y humanas.
Confesional de la parte actora.

ol il M

Documental via informe a rendir por el Instituto Mexicano del Seguro Social.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la
Audiencia Preliminar, tal y como lo sefiala el inciso c¢) del articulo 873-E, asi como la fraccion V del

numeral 873-F, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

DECIMO: Preclusién de derechos de la reconvencion.

Se hace efectiva al ciudadano Ermilo José Cervera Dogre -parte demandada- la prevencion
planteada en el punto TERCERO del acuerdo de fecha 14 de abril de 2025, dictado por este
Secretario en la presente causa laboral, al haber transcurrido el plazo legal concedido, y de

conformidad con el punto anterior, se determina precluido tal derecho.
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DECIMO PRIMERO: Vista para la Réplica.

En cumplimiento a lo establecido en el ordinal 873-B, en relacion con la fraccion VIl del articulo 3°.
Ter, ambos de la Ley Federal del Trabajo en vigor, cérrase traslado de la contestacion de la
demanda y sus anexos (documentos que se encuentran disponibles en el expediente digital
y se ponen a su disposicion en el local del Tribunal si asi lo estima necesario), a la ciudadana
YULIANA VICENCIO SARAO -parte actora-, a fin de que en un plazo de 8 dias habiles siguientes

al dia siguiente habil en que surta efectos la notificacion del presente acuerdo, objete las pruebas de

su contraparte, formule su réplica y en su caso ofrezca pruebas en relacion a dichas objeciones y
réplica, acompafiando copia de traslado para cada parte.

Se le hace saber a la parte actora que en caso de no formular su réplica o de no presentarla en el
plazo concedido, se le tendra por precluido su derecho de plantearla, asi como de objetar las pruebas
de su contraparte o bien de ofrecer pruebas y se continuara con el procedimiento, de conformidad

con lo sefialado en el segundo parrafo del numeral 873-C de la Ley Federal del Trabajo en vigor.

DECIMO SEGUNDO: Se da tramite al amparo indirecto 1046/2025.

En atencion a los oficios 34091/2025 y 34093/2025, ambos de fecha 12 de septiembre de 2025,
firmados por el Secretario del Juzgado Primero de Distrito en el Estado, a través de los cuales informa
el juicio de amparo indirecto 1046/2025, promovido por Yuliana Vicencio Sarao; por tanto, con
fundamento en los articulos 116 y 117, de la Ley de Amparo, rindanse los informes justificados,
anexando copias certificadas de las actuaciones pertinentes.

DECIMO TERCERO: Acumulacién.

Intégrese a este expediente el escrito y documentacion adjunta, descritas en el apartado de vistos,
para que obren conforme a Derecho corresponda, tal y como lo sefialan las fracciones VI y Xl del
articulo 72 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado.

DECIMO CUARTO: Notificaciones.
De conformidad con los articulos 739 Ter, fracciones Ill y IV, 742 Bis, 753 y 712, todos de la Ley
Federal del Trabajo, se ordena notificar a las partes de la siguiente forma:

Buzén electronico Boletin electrénico Edictos. Exhorto.
Ermilo José Cervera | Yuliana Vicencio Sarao | Jorge Adalberto | Ariadne
Dogre (demandado) (parte actora) Palmeros Palafox | Guadalupe Castro
(demandado) Martin
(demandada)

Notifiquese y ciumplase. Asi lo provee y firma, la Maestra Andrea Isabel Gala Abnal, Secretaria de
Instruccion del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche, como Encargada de
Despacho en ausencia de la Jueza, en términos del articulo 303 de la Ley Orgénica del Poder Judicial
del Estado, ante el Licenciado Erik Fernando Ek Yafez, Secretario de Instruccién de la adscripcion,

quien certifica y da fe, en términos del numeral 721, en relacién con el ordinal 610, ambos de la Ley
Federal del Trabajo en vigor.

LOQUE NOTIFICO{-\USTED POR MEDIO DE EDICTOS PUBLICADOS POR DOS VECES EN UN
LAPSO DE TRES DIAS CADA UNO, EN EL PERIODICO OFICIAL, DE CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 712 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO EN VIGOR. - CONSTE.
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ATENTAMENTE
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